
 
 

ประกาศโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 
เรื่อง การสรรหาอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงนให้ราชการ ตำแหน่งนักการภารโรง 

...........................................................................................................................  
 ด้วย โรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี มีความประสงค์         
รับสมัครบุคคลทั่วไป เพื่อจัดจ้างเป็นอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งนักการภารโรง ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการที ่ต้องการให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน              
มีผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรงครบทุกโรงเรียน เพ่ือลดภาระงานที่ไม่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอนของครู 
และได้จัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งนักการภารโรง ให้กับโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 
จำนวน ๑ อัตรา 

 ดังนั้น โรงเรียนท่าหลวงวิทยาคมจึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล เพื่อจัดจ้างเป็น นักการภารโรง 
ดังนี้ 

๑. ตำแหน่งทีเปิดรับสมัคร 
 ตำแหน่งอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งนักการภารโรง 

๒. คุณสมบัต ิ
 ๒.๑ มีสัญชาติไทย 
 ๒.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
 ๒.๓ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
 ๒.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื ่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน 
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 
 ๒.๕ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื ้อจัดจ้าง  และ         
การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 
 ๒.๖ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วย
ความบริสุทธิ์ใจ 
 ๒.๗ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 ๒.๘ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เหตุเพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
 ๒.๙ จบการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓ หรือ มศ.๓) 
 ๒.๑๐ ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
  (๑) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
  (๒) สามารถขับรถยนต์และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
  (๓) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 



๓. อัตราค่าจ้าง 
 อัตราเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท 

๔. ลักษณะการจ้าง 
 โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๕. วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ โรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 
ในระหว่างวันที่ ๑๙ - ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

๖. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องยื่นในวันสมัคร (ให้รับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ) 
 ๖.๑ ใบสมัคร 
 ๖.๒ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 ๖.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน (พร้อมฉบับจริง) 
 ๖.๔ ใบสำคัญการสมรส/ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถ้ามี) 
 ๖.๕ สำเนาหลักฐานแสดงการสำเร็จการศึกษา (พร้อมฉบับจริง) 
 ๖.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ x ๑.๕ น ิ้ว (ซึ่งถ่ายไม่เกนิ ๖ เดือน) 
 ๖.๗ สำเนาหลักฐานซึ่งแสดงว่าพ้นภาระทางทหาร (พร้อมฉบับจริง) แบบสด.๔๓ แบบสด.๘ 
 ๖.๘ ใบรับรองแพทย์ จากสถานศึกษาพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกไม่เกิน ๑ เดือน 

๗. วิธีการคัดเลือก 
 การสอบสัมภาษณ์ ๑๐๐ คะแนน โดยผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม (๑๐๐ คะแนน) โดยจะประกาศผลเรียงจากผู้ที ่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ ในวันที่        
๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ 

๘. การประกาศผลการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ 

หมายเหตุ  
๑. ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่ามีคุณสมบัติและ

หลักฐานเอกสารในการสมัคร ตรงตามประกาศ โดยการรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ หากตรวจสอบภายหลัง
พบว่าคุณสมบัติและหลักฐานเอกสารไม่ถูกต้อง ถือว่าเป็นโมฆะ จะเรียกสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ 
 ๒. ผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันทำสัญญา ต้องนำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน จากสถานพยาบาล
ของรัฐ และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ มาแสดงด้วย 

    ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๙   เมษายน  พ.ศ.๒๕๖๗ 
 
 
            ว่าที่ร้อยตรี 
                   (เสน่ห์ เอื้อสลุง) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 


